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Une école en santé – une école performante, mêmes enjeux, mêmes objectifs ? 
 
Mercredi 28 septembre 2005 – Hôtel Astra, Vevey  

 
Atelier No 8 – Emmanuela Fontana, sociopédagogue, Jean Schaer, resp. du réseau des 
animateurs de santé, Office des écoles en santé, Lausanne 
 
Reconnaissance et disqualification, quels processus mettrent en œuvre pour favoriser un 
meilleur climat ? 
 
 
Sachant qu’il n’est pas aisé de parler spontanément de reconnaissance et disqualification, les deux 
animateurs proposent d’ouvrir l’atelier en présentant et en discutant une situation vécue par eux, situation 
issue d’un établissement de la scolarité obligatoire. A partir du contenu de cette vignette des liens avec 
quelques notions théoriques seront établies que viendront compléter des situations amenées par les 
participants eux-mêmes. Il sera question de discuter également ce qui se joue dans ce type de situation 
(rapport au pouvoir et à la hiérarchie, mise en question des compétences professionnelles et du cadre 
fixé, ……). En fin de compte aller puiser chez les participants les ressources et compétences de chacun. 
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